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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение устанавливает виды, описание и порядок вручения знаков отличия участников
Всероссийской школы-семинара «Законодательные аспекты и практика стипендиального обеспечения
обучающихся образовательных организаций высшего образования «СТИПКОМ» (далее – Школа, СТИПКОМ).

1.2. Знаки отличия учреждаются для выявления и поощрения участников Школы, показавших наилучшие
результаты по итогам её прохождения в соответствии с настоящим Положением.

1.3. Знаки отличия являются наградой Школы. Они не относятся к наградам Профессионального союза
работников народного образования и науки Российской Федерации (далее – Профсоюз), учреждаемым
Исполнительным комитетом Профсоюза.

1.4. Настоящее Положение, изменения в него, макет знаков отличия и форма удостоверения утверждаются
Организационным комитетом Школы (далее – Оргкомитет).

1.5. Решения о награждении знаками отличия принимает Наградная комиссия Школы (далее – Комиссия) в
порядке, установленном настоящим Положением.

1.6. Знаки отличия вручаются участникам по итогам каждой Школы. Школа проводится один раз в год.

2. Виды и описание знаков отличия

2.1. Устанавливаются два вида знаков отличия Школы: золотой знак отличия и серебряный знак отличия.
Золотой знак является высшей наградой Школы.

2.2. Знак отличия представляет собой нагрудный знак в форме ромба размером 30 × 17 мм, толщиной 4 мм.
Внешний вид знака, включая цветовую гамму и надпись «СТИПКОМ», определяется макетом Приложения 1 к
настоящему Положению.

2.3. Золотой знак имеет покрытие золотистого цвета, серебряный – серебристого цвета. Материал знака –
металл.

2.4. Макет знаков отличия приводится в Приложении 1 к настоящему Положению.

2.5. К знаку отличия выдается удостоверение по форме Приложения 2. В удостоверении указываются вид знака,
его номер, фамилия, имя, отчество награжденного, год награждения. Удостоверение подписывается
председателем Оргкомитета.

2.6. Знак отличия носится на левой стороне груди.

3. Наградная комиссия
3.1. Комиссия формируется Оргкомитетом из числа членов Оргкомитета и экспертов Школы в составе не менее
5 человек. В ее состав входят председатель и секретарь Комиссии.

3.2. Комиссия:



организует учет посещения занятий и проведение итогового тестирования;
утверждает задания итогового тестирования;
формирует рейтинг участников и публикует списки награждаемых;
рассматривает обжалования результатов рейтинга;
принимает решения о награждении знаками отличия и о лишении знака отличия.

3.3. Заседание Комиссии правомочно при участии более половины ее членов. Решения принимаются
большинством голосов участвующих в заседании. При равенстве голосов голос председателя Комиссии
является решающим.

3.4. Решения Комиссии оформляются протоколом, который подписывают председатель и секретарь Комиссии.
Протоколы хранятся Оргкомитетом не менее 5 лет.

4. Порядок формирования рейтинга
4.1. Рейтинг участника складывается из двух показателей, максимальная сумма – 100 баллов:

Показатель Максимум, баллов Как рассчитывается

Итоговое тестирование 80 80 × доля правильных ответов

Посещение занятий 20 20 × доля посещенных обязательных занятий

Итого 100 Сумма, округляется до десятых

4.2. Перечень обязательных занятий Школы объявляется участникам в первый день Школы. Посещение
подтверждается отметкой в листе регистрации или в электронной системе учета Школы. Опоздание на занятие
не более чем на 5 минут приравнивается к присутствию.

4.3. Итоговое тестирование проводится один раз в последний день Школы. Каждому участнику дается одна
попытка. Количество вопросов и время на тестирование объявляются до его начала.

4.4. При выявлении списывания или иного нарушения правил тестирования результат теста участника
аннулируется решением Комиссии и учитывается как 0 баллов.

4.5. После тестирования Комиссия составляет предварительный рейтинг: участники располагаются от
наибольшей суммы баллов к наименьшей.

4.6. Предварительный и итоговый рейтинги, а также баллы участников не публикуются. Комиссия доводит до
каждого участника сведения только о начисленных ему баллах за тест и посещение. На сайте stipkom.ru, на
информационных стендах Школы и в официальных сообществах Школы в социальных сетях публикуются
только списки участников, награждённых золотым и серебряным знаками отличия.

5. Определение награждаемых

5.1. Базовые пороговые баллы и количество знаков каждого вида на одну Школу:

Знак Пороговый балл (базовый) Количество

Золотой не менее 90 5

Серебряный не менее 75 15

5.2. Сначала определяются награждаемые золотым знаком: первые по рейтингу участники в пределах
количества, указанного в пункте 5.1, набравшие не менее порогового балла для золотого знака. Затем –
награждаемые серебряным знаком: следующие за ними участники в пределах количества, указанного в пункте
5.1, набравшие не менее порогового балла для серебряного знака. Оргкомитет вправе снизить пороговые баллы
в ходе Школы, в том числе после итогового тестирования, но не позднее утверждения итогового рейтинга.
Решение о снижении пороговых баллов немедленно публикуется на сайте stipkom.ru, на информационных



стендах Школы и в официальных сообществах Школы в социальных сетях. Повышать пороговые баллы
относительно значений, указанных в пункте 5.1, не допускается. Количество знаков, указанное в пункте 5.1, не
изменяется.

5.3. Участник, набравший пороговый балл для золотого знака и более, но не вошедший в число награждаемых
золотым знаком, участвует в отборе на серебряный знак на общих основаниях.

5.4. При равенстве итогового балла выше в рейтинге ставится участник с большим баллом за итоговое
тестирование.

5.5. Если на последнем месте квоты, указанной в пункте 5.1, несколько участников имеют равные и итоговый
балл, и балл за тест, награждаемых из числа этих участников определяет Комиссия голосованием в пределах
количества знаков, указанного в пункте 5.1.

5.6. Если пороговый балл набрало меньше участников, чем предусмотрено квотой, оставшиеся знаки не
вручаются и не увеличивают квоту другого вида знака.

5.7. Участник, ранее награждённый золотым знаком отличия, не подлежит награждению ни золотым, ни
серебряным знаком отличия.

5.8. Участник, ранее награждённый серебряным знаком отличия, может быть награждён только золотым знаком
отличия; повторное награждение серебряным знаком не допускается. Участник, который не может получить
знак в силу пунктов 5.7 или 5.8, не занимает место в квоте: оно переходит к следующему участнику рейтинга.

5.9. Итоговый рейтинг и списки награждаемых утверждаются протоколом Комиссии после рассмотрения
обжалований.

6. Обжалование результатов рейтинга

6.1. Участник вправе обжаловать начисленные ему баллы за тест или посещение, если считает, что они учтены
неверно.

6.2. Обжалование подается в Комиссию в письменной или электронной форме в течение 3 часов после
доведения до участника сведений о его баллах. В нем указывается мотивированная причина оспаривания.

6.3. Комиссия рассматривает обжалование до утверждения итогового рейтинга и сообщает участнику решение.
Решение Комиссии по обжалованию является окончательным.

6.4. При рассмотрении обжалования баллы могут быть как повышены, так и понижены, если выявлена ошибка
в их подсчете.

7. Вручение, учет и лишение знаков отличия

7.1. Знаки отличия и удостоверения вручаются в торжественной обстановке на закрытии Школы. К вручению
могут приглашаться представители Профсоюза, федеральных органов исполнительной и законодательной
власти.

7.2. Если награжденный отсутствует на закрытии Школы, знак и удостоверение передаются ему через СКС
региональной (межрегиональной) организации Профсоюза или иным способом, определенным Оргкомитетом.

7.3. Знаки отличия являются предметами строгого учета. Оргкомитет назначает ответственного за хранение и
учет знаков и бланков удостоверений.

7.4. Выдача каждого знака регистрируется в журнале учета: номер знака и удостоверения, вид знака, ФИО и
образовательная организация награжденного, год Школы, дата выдачи, подпись получателя или отметка о
передаче. Журнал может вестись в электронной форме. По журналу проверяется соблюдение пунктов 5.7 и 5.8.

7.5. Дубликаты знаков отличия не выдаются, в том числе в случае их утраты. Дубликат удостоверения к знаку
отличия может быть выдан Оргкомитетом по письменному заявлению награждённого.



7.6. Комиссия может лишить участника знака отличия, если после награждения выявлено нарушение правил
тестирования или фальсификация данных о посещении. При лишении знака отличия награждённый обязан
возвратить знак и удостоверение Оргкомитету. Решение о лишении отмечается в журнале учета.

7.7. Изготовление знаков и удостоверений осуществляется за счет средств, предусмотренных на проведение
Школы.

8. Заключительные положения

8.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения Оргкомитетом и применяется начиная со
Школы 2026 года.

8.2. Знаки отличия, врученные до вступления в силу настоящего Положения, сохраняют силу и учитываются
при применении пунктов 5.7 и 5.8.

8.3. Изменения в настоящее Положение вносятся Оргкомитетом и публикуются на сайте stipkom.ru не позднее
чем за 15 дней до начала Школы.

Приложение 1. Макет знаков отличия

Золотой знак отличия Серебряный знак отличия

Приложение 2. Форма удостоверения к знаку отличия
Форма удостоверения утверждается Оргкомитетом отдельным макетом. Ниже — образцы бланков.

Золотой знак Серебряный знак


